
 

Hamburger Autismus Institut (Therapie- Weitere Therapiezentren:  
und Schulungszentrum, Verwaltung) und Holstenplatz 20 a 22765 Hamburg 

Autismus Landesverband Hamburg e.V. Langenhorner Chaussee 92 22415  Hamburg 

Alsterdorfer Markt 4 · 22297 Hamburg Pappelalle 28 22089 Hamburg 

Telefon (040) 511 68 25 · Telefax (040) 511 86 10 Lessingstr. 1  21335 Lüneburg 

info@autismus-hamburg.de 

Hamburger Sparkasse (HASPA) IBAN: DE 95 200 505 50 1221 120 361 · BIC: HASPDEHHXXX 

 

Noch freie Plätze in unserem Fortbildungsprogramm 

AUTPUT für die Veranstaltung: 

 

 

Menschen mit Autismus auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt 

 

Für Menschen mit Autismus, Angehörige und Fachkräfte 

  

Datum: 02.12.2021 
Zeit: 9:30-17:00 Uhr 
Ort: Ort: Alsterdorfer Markt 4, 22297 Hamburg, wir behalten uns vor, diese Fortbildung bei 
steigenden Infektionszahlen im Onlineformat anzubieten, bitte teilen Sie uns bei der 
Anmeldung mit, ob für Sie beide Versionen in Frage kommen. 
 
Teilnahmegebühr: 155€ inkl. Handout, Getränke und Kekse 
 
Referentin: Kristina Beese, Diplom-Sozialpädagogin, Therapeutin des Hamburger Autismus Instituts 

  

Wozu mit Kollegen über das Wetter reden, wenn es doch jeder sehen kann? Wieso Überstunden 
machen, wenn diese nicht geplant waren? Warum im Bewerbungsgespräch die Hand geben, wenn 
Berührungen unangenehm sind? Diese und viele weitere Fragen stellen sich Menschen mit einer 
Autismus-Spektrum-Störung (ASS) im Arbeitsleben täglich. Sie verstehen nicht, warum ein 
ungepflegtes Äußeres am Arbeitsplatz nicht gern gesehen ist, wenn dieses doch nichts über die eigene 
Arbeitsweise aussagt. Sie erkennen nicht, wie Kollegen nur durch ein Augenverdrehen oder 
Kopfschütteln kommunizieren – diese Sprache ist ihnen meist fremd. Viele Arbeitsaufträge wirken für 
sie undurchsichtig und manchmal fällt es ihnen schwer, einen Anfang zu finden, in dem Chaos, das 
man Berufsalltag nennt. Doch gleichzeitig erfassen sie Details, die kein anderer gesehen hat. Sie sind 
pünktlich, zuverlässig und verfügen über ein enormes Fachwissen. Sie sind ehrlich und verstellen sich 
nicht.  Dieser Workshop bezieht sich insbesondere auf die Begleitung von Menschen mit dem 
Asperger-Syndrom auf den ersten Arbeitsmarkt mit dem Ziel, für Hürden im Arbeitsalltag zu 
sensibilisieren und Ansprechpartner im Bereich der beruflichen Rehabilitation zu nennen. Darüber 
hinaus werden Übungen, Rollenspiele und Fördermaterialien vorgestellt, die in der Begleitung von 
Menschen mit dem Asperger-Syndrom eingesetzt werden können.   
  
Inhalte des Workshops:  
  
•  Leistungsprofil von Menschen mit ASS  
•  Hürden im Arbeitsalltag  
•  Aufklärung des Umfeldes  
•  Überblick über aktuelle Projekte und  Unterstützungsmöglichkeiten 
 

Anmeldung über www.autismus-hamburg.de, Fort- und Weiterbildung/AUTPUT 
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